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Seu setor tem alguma 
novidade para contar? 

envie e-mail para 
imprensa-jfsp@jfsp.jus.br  

WEB RÁDIO EM TEMPO É INAUGURADA NA JF 
A Diretoria do Foro, por meio do Núcleo de 
Comunicação Social (NUCS), inaugurou, na quarta-feira 
(1º/9) um novo canal de comunicação: a “Web Rádio 
Em Tempo”. É uma evolução do informativo semanal 
eletrônico e a partir de agora também poderá ser ouvido 
via intranet. O objetivo deste novo canal é informar e 
integrar todas as subseções do estado de São Paulo. 
São duas programações diárias (a segunda tem início 
por volta das 14h), com notícias e músicas 
selecionadas especialmente para o ambiente de 
trabalho. “O veículo de fato causará espanto, uma vez 
que é realmente algo novo para todos nós. Tanto para 
quem faz, quanto para quem ouve. Mas é certo que 
será um sucesso, integrando milhares de servidores de 
um modo revolucionário e extremamente barato. E não 
bastasse a importância da ferramenta de comunicação, 
para informar e educar, será também excepcional levar 
músicas tão diversas e bonitas a tanta gente, de 
diversas regiões. Nas rádios comerciais nos é 
impossível encontrar o jazz de Ben Webster, a doçura 
de Feist, a genialidade de Betty Carter e mesmo David 
Bowie num mesmo dial. E ainda teremos a mais digna 
representação da música brasileira. É uma grande 
oportunidade para ouvir música de gente grande, nesta 
época em que o mau gosto parece ser a única opção 
oferecida pelas mídias tradicionais”, diz Gerrinson 
Rodrigues de Andrade, supervisor da Seção de 
Multimídia e Audiovisual (SUAL). Ouça a Web Radio e 
veja todos os detalhes deste projeto, bem como sua 
política de uso no endereço: 
http://intranet.jfsp.jus.br/webradio . (DF/VPA) 
 
DICA EM TEMPO: Para votar nas eleições de 3/10, 
além do título de eleitor, os eleitores terão que levar 
documento de identificação com foto. Serão aceitos 
documentos como RG, carteira de trabalho, certificado 
de reservista, identidade funcional e CNH com foto. A 
nova exigência foi fixada pela 'minirreforma eleitoral' de 
2009. O objetivo é promover maior segurança na 
identificação do eleitor e evitar episódios em que 
pessoas votam por outras. Certidão de nascimento e de 
casamento não serão aceitas. Outras possibilidades, 
como a apresentação de cópias autenticadas de 
documentos, serão resolvidas caso a caso pelo mesário 
ou pelo juiz eleitoral. Quem perder ou tiver o título de 
eleitor extraviado poderá pedir segunda via do 
documento até 23/9, em qualquer cartório eleitoral. 
Segundo o TSE, a reimpressão será feita na hora. 
(VPA) 

 RECICLAGEM ANUAL DOS 
AGENTES DE SEGURANÇA 

Com o objetivo de complementar os conhecimentos na 
área de segurança e inteligência adquiridos no 
“Programa de Reciclagem Anual” realizado em 2009 e 
dando continuidade ao aperfeiçoamento das habilidades 
conceituais e técnicas do corpo de segurança 
operacional, os agentes de segurança da Justiça 
Federal de 1º Grau em São Paulo passarão por um novo 
treinamento de reciclagem, composto por 40 horas de 
curso. Entre os temas abordados estão: segurança, 
inteligência e contra-inteligência, defesa contra armas de 
fogo, proteção de autoridades, direito penal e teste de 
condicionamento físico. Serão cinco turmas até o final 
deste ano e a primeira turma terá início no dia 13/9. Mais 
informações com a Seção de Apoio Logístico a Eventos 
de Capacitação (SUEV), pelos telefones (11) 3201-
2837/38. (VPA) 
 
                                                 Agentes de segurança  

                                                             em treinamento em 2009 
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ATENÇÃO COM AS AVALIAÇÕES  

DE DESEMPENHO! 
O Núcleo de Acompanhamento e Desenvolvimento de 
Recursos Humanos (NUDE) lembra que está disponível 
na intranet, em Serviços > Avaliação de Desempenho, a 
lista dos servidores a serem avaliados. Na lista, constam 
vários servidores que estão em período de avaliação de 
desempenho e será atualizada tão logo o sistema 
informatizado de avaliações de desempenho seja 
concluído. As informações referentes aos demais 
servidores em períodos de avaliação de desempenho 
podem ser verificadas junto ao Setor de Processamento 
e Acompanhamento de Avaliações de Desempenho. Os 
servidores podem verificar a data de sua última 
progressão funcional no InfoRH, dentro de NUDE > 
Acompanhamento e Desenvolvimento de RH, no item 
Progressão Funcional, além também da quantidade de 
horas que têm para promoção funcional da classe A 
para B e da B para C, no item Horas para Promoção no 
InfoRH. Dúvidas, entre em contato com a Seção de 
Treinamento e Desenvolvimento através do e-mail: 
adm_avalia_desempenho@jfsp.jus.br . (TMM) 
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